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กลุมพัฒนาระบบงานและอตัรากำลัง  กองการเจาหนาที่                                          หนา 15 
- มติ อ.ก.พ.กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2558 อนุมัติการปรับปรุง
โครงสรางการแบงงานภายในและปรับปรุงการกำหนดตำแหนงของกรมพัฒนาท่ีดิน  

กองแผนงาน 
 

มีอำนาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
- จัดทำและประสานแผนการปฏิบัติงานและงบประมาณของกรมใหสอดคลองกับนโยบาย และ  

แผนแมบทของกระทรวง รวมทั้งเรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน
ในสังกัด 

- ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแผนงานวิจัย รวมทั้งประสานงาน จัดทำทะเบียนวิจัย และรวบรวม
ผลงานวิจัยของกรม 

- ติดตอและประสานงานกับองคการหรือหนวยงานตางประเทศดานความชวยเหลือและความ 
รวมมือดานการพัฒนาที่ดิน รวมทั้งการจัดประชุมและเจรจาตามที่ไดรับมอบหมาย 

- พัฒนาระบบมาตรฐานงานของกรมและติดตามผลการดำเนินงาน 
- ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื ่นที่เกี ่ยวของหรือที ่ได รับ

มอบหมาย  
มีการแบงงานภายใน ดังนี้ 
1.  ฝายบริหารทั่วไป  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ดำเนินการเก่ียวกับงานบริหารทั่วไป 
- จัดทำแผนงาน งบประมาณประจำป ควบคุมการเบิกจายงบประมาณ ติดตามผลการ

ปฏิบัติงานของกลุมตางๆ ภายในกอง  
- งานบริหารงานบุคคล และงานประชาสัมพันธของกอง  
- ตรวจสอบและกลั่นกรองเรื่องตางๆ กอนนำเสนอ ผูอำนวยการกอง รวมทั้งประสานงาน

ระหวางกองกับหนวยงานอื่นๆ 
- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย  

2.  กลุมแผนงาน  มีหนาที่เกี่ยวกับ 
- ศึกษา วิเคราะห นโยบายและยุทธศาสตรของกรม เพื ่อจัดทำแผนงาน โครงการและ

งบประมาณประจำปของกรมใหสอดคลองกับแผนบริหารราชการแผนดิน แผนพัฒนา
การเกษตร แผนปฏิบัติราชการ 4 ป  แผนปฏิบัติราชการ 1 ป 

- ศึกษา วิเคราะห คำของบประมาณของหนวยงานทั้งหมดภายในกรม เพ่ือเสนอของบประมาณ
รายจายประจำป และจัดทำกรอบงบประมาณรายจายลวงหนาจากสำนักงบประมาณ พรอม
ทั้งจัดทำรายละเอียดชี้แจงคำของบประมาณรายจายประจำปของกรม เพื่อชี้แจงตอรัฐสภา 
และคณะกรรมาธิการพิจารณารายจายงบประมาณประจำปของรัฐสภา 

- จัดทำคำของบประมาณรายจายประจำป แผนปฏิบัติราชการ 4 ป และแผนปฏิบัติราชการ 1 ป 
ทางระบบอิเล็กทรอนิกส (e-Budgeting) เพื่อของบประมาณและจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 4 ป 
และแผนปฏิบัติราชการ 1 ป ของ กพร. 

- ศึกษา วิเคราะห กำหนดหลักเกณฑและจัดทำแผนปฏิบัติการและงบประมาณประจำปลงสู
หนวยงานปฏิบัติของกรม รวมถึงพิจารณาการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากแหลงเงินอื่นๆ 
เชน งบกลาง เงินกู เปนตน 
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- บริหารแผนงานและงบประมาณของกรมใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณที่กำหนดไว 
รวมทั้งเปนศูนยรวมขอมูลดานแผนงานและงบประมาณของกรม โดยจัดทำระบบสารสนเทศดาน
การจัดทำงบประมาณ และขยายผลลงสูหนวยงานในภูมิภาค เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปอยางรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเพ่ือใหการบริหารแผนงานและงบประมาณ เปนไปตามที่กำหนดไว 

- จัดทำแผนงาน โครงการ และงบประมาณ รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานและการใชจาย
งบประมาณตามที่ไดรับมอบหมาย 

- ปฏิบัตงิานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
3.  กลุมโครงการพิเศษ  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- วิเคราะหนโยบายเพื่อจัดทำแผนแมบทงานโครงการพิเศษและงานตามนโยบายเรงดวนของ
รัฐบาล/ของกระทรวงในเชิงบูรณาการ 

- ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแผนงานและงบประมาณของงานโครงการพิเศษ ใหสอดคลองกับแผน
บริหารราชการแผนดิน แผนพัฒนาการเกษตร แผนปฏิบัติราชการ 4 ป และแผนปฏิบัติราชการ 1 ป 

- ศึกษา วิเคราะห คำของบประมาณของงานโครงการพิเศษ เพื่อเสนอของบประมาณรายจาย
ประจำป รวมทั้งจัดทำกรอบงบประมาณรายจายลวงหนา พรอมทั้งจัดทำรายละเอียดชี้แจงคำ
ของบประมาณประจำปของงานโครงการพิเศษ 

- วางแผนและเสนอแนวทางการจัดสรรงบประมาณประจำปของงานโครงการพิเศษ 
- บริหารแผนงานและงบประมาณงานโครงการพิเศษของกรมใหเปนไปตามแผนงานและ

งบประมาณที่กำหนดไว รวมทั้งเปนศูนยรวมขอมูลงานโครงการพิเศษ เพื่อใชในการติดตาม 
ตรวจสอบขอมูล สำหรับการดำเนินงานตอไป 

- จัดทำแผนปฏิบัติการ และงบประมาณประจำป ของงานโครงการพิเศษลงสูหนวยงานปฏิบัติ
ของกรม รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ เพื่อเสนอแกผูบริหาร
และรายงานผลการดำเนินงานใหหนวยงานที่เก่ียวของ 

- จัดทำแผนงาน/โครงการ และงบประมาณงานโครงการพิเศษ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตร 
และแนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตรพืชของประเทศ และสนับสนุนขอมูลดานการพัฒนา
ทรัพยากรดิน เพ่ือใหการดำเนินการจัดทำยุทธศาสตรพืชบรรลุวัตถุประสงค 

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
4.  กลุมติดตามและประเมินผล  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ศึกษา วิเคราะห และพัฒนาระบบการติดตามงานของกรมในการกำหนดรูปแบบและวิธีการ
ติดตามงาน เพ่ือเรงรัดผลการปฏิบัติงานใหเปนไปตามนโยบายและยุทธศาสตรกรม โดยมีการ
จัดทำระบบบริหารจัดการและติดตามผลการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ ดวยโปรแกรม
ประยุกตทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ใหสามารถนำผลการรายงานมาใชประโยชนและ
นำเสนอผูบริหารไดทันตอเหตุการณ และชวยลดขั้นตอนการทำงานใหกระชับรวดเร็วยิ่งข้ึน 

- จัดทำแผนการปฏิบัติงานประจำป และรายงานผลการปฏิบัติงานทางระบบสารสนเทศเพื่อ
การติดตามและประเมินผล (EvMIS) พรอมสนับสนุนขอมูลใหกับหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ 

- วิเคราะหและวิจัยเพื่อประเมินผลความสำเร็จและผลกระทบของแผนงาน/โครงการ ตามนโยบาย
และยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรที่ดินของกรม พรอมทั้งเสนอปญหา อุปสรรค ตลอดจน
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ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อใหผูบริหารใชประกอบการตัดสินใจในการปรับปรุงพัฒนา 
โครงการใหสอดคลองกับสถานการณ หรือวัตถุประสงค 

- วิเคราะหขอมูลเพื ่อใชในการติดตามและประเมินผลตัวชี ้ว ัดตามยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากรที่ดินของกรม เพื่อใชในการวัดผลสำเร็จตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของกรม 
และประเมินผลโครงการตามเกณฑการพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 

- กำหนดตัวชี ้ว ัดและสนับสนุนขอมูลผลการดำเนินงาน เพื ่อวัดระดับความสำเร็จในการ
ดำเนินงานตามเปาหมายของแผนปฏิบัติงานของหนวยงานท่ีผูบริหารกำกับดูแล 

- วิเคราะหความสำเร็จการดำเนินงานจากการใชจ ายงบประมาณโดยใชเครื ่องมือ PART 
(Performance Assessment Rating Tool) 

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
5.  กลุมระบบงานวิจัย  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ศึกษา วิเคราะห  ยุทธศาสตรการวิจัยของชาติและนโยบายรัฐบาล เพื่อจัดทำแผนแมบทและ
คู ม ือการดำเนินงานวิชาการกรม สำหรับใชเปนแนวทางการดำเนินงานวิชาการกรมให
สอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ 

- วางแผน จัดทำแผนงาน แผนงบประมาณ และประสานงานในการจัดทำขอเสนอการวิจัยของ
กรมเพื่อเสนอของบประมาณรายจายประจำป พรอมทั้งจัดลำดับความสำคัญงานวิจัยเพ่ือ
วางแผนบริหารงบประมาณงานวิจัยของกรมพัฒนาที่ดิน สำหรับใชเปนขอมูลประกอบการ
จัดสรรงบประมาณ 

- ติดตามผลการดำเนินงานและใหคำปรึกษาและขอเสนอแนะแกนักวิชาการกรม เพื่อใหการ
ดำเนินงานวิชาการเปนระบบและแลวเสร็จตามกำหนดเวลา 

- จัดทำระบบบร ิหารงานว ิจ ัยกรม ประกอบดวยทะเบียนว ิจ ัย ระบบติดตามรายงาน
ความกาวหนา การดำเนินงานวิจัย ฐานขอมูลรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ และฐานขอมูล
นักวิชาการกรม ที่รับผิดชอบโครงการวิจัยดวยระบบอิเล็กทรอนิกส ใหเปนศูนยกลางระบบ
สารสนเทศการวิจัยกรมที่สามารถเชื่อมโยงเขากับระบบสารสนเทศงานวิจัยของหนวยงาน
ภายนอก เพื ่อการแลกเปลี ่ยนขอมูลทางวิชาการกับหนวยงานวิจัยภายในประเทศและ
ตางประเทศในเชิงบูรณาการ 

- รวบรวมผลงานวิจัยของกรม เพื่อนำไปใชประโยชนรวมทั้งเผยแพรประชาสัมพันธในรูปแบบ
ของคูมือ เอกสารวิชาการ แผนพับ ซีดี และเว็บไซต 

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
6.  กลุมแผนงานความรวมมือกับตางประเทศ  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ศึกษา วิเคราะหนโยบาย สถานการณดานการเกษตรของประเทศตางๆ และกำหนดแนวทางการ
ดำเนินความรวมมือกับตางประเทศที่เหมาะสมและเปนประโยชนตอการดำเนินงานของกรม 

- แสวงหาความรวมมือ ประสานงาน และจัดทำขอเสนอโครงการความรวมมือกับตางประเทศ
ทั้งแบบทวิภาคีและพหุภาคี สรางเครอืขายเพ่ือความรวมมือทางวิชาการกับตางประเทศ 

- ศึกษา วิเคราะหแนวทาง และจัดทำแผนงานการใหความชวยเหลือทางวิชาการแกประเทศ
เพ่ือนบานและอาเซียน และประเทศกำลังพัฒนาอื่นๆ 



หนาที่ความรับผดิชอบ กรมพัฒนาท่ีดิน                                                                  

 

กลุมพัฒนาระบบงานและอตัรากำลัง  กองการเจาหนาที่                                          หนา 18 
- มติ อ.ก.พ.กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2558 อนุมัติการปรับปรุง
โครงสรางการแบงงานภายในและปรับปรุงการกำหนดตำแหนงของกรมพัฒนาท่ีดิน  

- จัดทำแผนงาน งบประมาณประจำปของโครงการความรวมมือและการใหความชวยเหลือกับ
ตางประเทศ และการเดินทางไปราชการตางประเทศของขาราชการ และบริหารแผนงานและ
งบประมาณของโครงการใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณท่ีกำหนด 

- อำนวยการและประสานงาน และใหขอเสนอแนะแกขาราชการ เจาหนาที่กรมในกิจกรรม
ความรวมมือความรวมมือระหวางประเทศ และการเดินทางไปราชการตางประเทศ พรอมทั้ง
อำนวยความสะดวกแกผูแทนจากตางประเทศท่ีมาศึกษาดูงานของกรม 

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
7.  กลุมพัฒนาระบบมาตรฐานงาน  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ศึกษา วิเคราะหสถานการณและนโยบาย และจัดทำยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรที่ดินเพื่อ
ใชเปนแนวทางการพัฒนาระบบงานของกรมใหสอดคลองกับนโยบาย แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ และแผนพัฒนาการเกษตร 

- วิเคราะหและจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 4 ป และแผนปฏิบัติราชการ 1 ป ใหสอดคลองกับ
แผนบริหารราชการแผนดิน 

- ว ิเคราะหผลการดำเน ินงานเพื ่อพ ัฒนาระบบงาน แผนงาน/โครงการของกรมใหเกิด
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรของกรม 

- จัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับหนวยงาน (IPA: Internal Performance Agreement ) 
ประจำปงบประมาณ รวมทั้งเปนผูประสานงานในการบริหารงานตรวจราชการของกรมและ
การตรวจราชการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานกรมระดับเขตตามคำรับรองฯ เพื่อ
วิเคราะหและนำเสนอตอคณะกรรมการฯ และผูบริหารในการวินิจฉัย สั่งการ สำหรับปรับปรุง 
แกไขและพัฒนาการปฏิบัติงาน ใหมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

- วิเคราะหและจัดทำกรอบการบริหารความเสี่ยงของแผนงาน/โครงการที่สำคัญของกรม เพ่ือ
นำขอมูลไปปรับปรุง พัฒนาใหแผนงาน/โครงการ สามารถดำเนินงานบรรลุเปาหมายและ
สอดคลองกับนโยบายและยุทธศาสตรกรม ตลอดจนวิเคราะหความเสี่ยงแผนงาน/โครงการที่มี
งบประมาณสูงในระบบของสำนักงบประมาณเพ่ือประกอบการเสนอของบประมาณประจำป 

- วิเคราะหและจัดทำแผนการควบคุมภายในระดับกอง และจัดทำมาตรฐานความโปรงใสระดับ
กอง เพื่อสนับสนุนขอมูลและติดตามรายงานผลใหหนวยงานที่เก่ียวของ 

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
8.  กลุมงานอนุสัญญาวาดวยการตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทราย  มีหนาที่เก่ียวกับ 

- ทำหนาที่เปนผูประสานงานหลักของงานอนุสัญญาวาดวยการตอตานการแปรสภาพเปน
ทะเลทรายในนามประเทศไทย (Focal Point Office of UNCCD to Thailand) 

-     ศกึษา วิเคราะหสถานการณ และนโยบาย และประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อเจรจาความ
รวมมืออนุสัญญาวาดวยการตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทราย/ความเสื่อมโทรมของที่ดิน 
และการบรรเทาผลกระทบจากภัยแลง และอนุสัญญาภายใตระบบสหประชาชาตทิี่เก่ียวของ 

-    จัดทำแผนแมบทเพื่อการตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทราย/ความเสื่อมโทรมของที่ดิน 
และบรรเทาผลกระทบจากภัยแลง และติดตามผลการดำเนินงาน 

-    ประสานความรวมมือกับหนวยงาน สถาบัน องคกร ชุมชน และเอกชน ภายในประเทศ และ
สำนักเลขาธิการอนุสัญญาฯ โครงการภายใตระบบสหประชาชาติ ประเทศภาคีสมาชิก      



หนาที่ความรับผดิชอบ กรมพัฒนาท่ีดิน                                                                  

 

กลุมพัฒนาระบบงานและอตัรากำลัง  กองการเจาหนาที่                                          หนา 19 
- มติ อ.ก.พ.กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในการประชุมครั้งท่ี 2/2558 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2558 อนุมัติการปรับปรุง
โครงสรางการแบงงานภายในและปรับปรุงการกำหนดตำแหนงของกรมพัฒนาท่ีดิน  

อนุสัญญาฯ องคกร สถาบัน กองทุนการเงินระหวางประเทศ เพื่อการตอตานการแปรสภาพ
เปนทะเลทราย/ความเสือ่มโทรมของที่ดิน และการบรรเทาผลกระทบจากภัยแลง 

-    ดำเนินการกลั่นกรองโครงการดานความเสื่อมโทรมของที่ดินภายใตการสนับสนุนงบประมาณ
ของกองทุนสิ่งแวดลอมโลก 

-     ประสาน ติดตามและจัดทำรายงานความกาวหนาโครงการความรวมมือตางๆ ภายใตอนุสัญญาฯ 
- จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามมติที ่ประชุมรัฐภาคีอนุสัญญาฯ และบทบัญญัติของ

อนุสัญญาวาดวยการตอตานการแปรสภาพเปนทะเลทราย 
-    ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

9.  กลุมประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  มีหนาที่เก่ียวกับ 
-   ศึกษา วิเคราะห และจัดทำแผนงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการขยายผล  

อันเนื่องมาจากพระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งประสานงานดาน
นโยบายและแผนนำไปสูการปฏิบัติใหสอดคลองกับภารกิจหลักของกรม  

-   จัดทำฐานขอมูลโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ โครงการขยายผลอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหหนวยงานที่เกี่ยวของนำไปใช
ประโยชนในการดำเนินงานโครงการ 

-   วิเคราะหกรอบวงเงินประมาณโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการขยายผลอันเนื่อง 
มาจากพระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เพื ่อจัดทำคำของบประมาณ
รายจายประจำป และจัดสรรงบประมาณลงสูหนวยงานปฏิบัติ 

-  ติดตามผลการดำเนินงาน ปญหาและอุปสรรคของโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ 
โครงการขยายผลอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
ยุทธศาสตรกรม ใหผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณเปนไปตามแผนงานและ
งบประมาณที่กำหนดและบรรลุวัตถุประสงค  

-   ประสาน วางแผน สนับสนุน และรวมดำเนินงานกับหนวยงานภายในกรมที่เกี ่ยวของกับ
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ โครงการขยายผลอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และ
โครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ การดำเนินงานตางๆ 
จากสำนักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

- รวมศึกษา วิเคราะห จัดทำแผนแมบทและแผนงานโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ 
โครงการขยายผลอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง รวมกับ
ศูนยศึกษาฯ ที่กรมเปนหนวยงานหลัก และศูนยศึกษาฯ อ่ืนๆ 

-   ประสานการดำเนินงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิโครงการขยายผลอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ และโครงการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง กับหนวยงานตางๆ ทั้งภายในกรม และ
หนวยงานภายนอกที่เก่ียวของ 

-   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 




