
แบบรายงานการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
(สําหรับประธานกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ) 
ของ  (นาย, นาง, นางสาว) ...................................................................... 

 
ตามที่........................................ไดมีคําส่ังที่............./…............ลงวันที่................................................ 

แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการเพื่อดําเนินการประเมินผลการทดลองปฏิบัติ            

หนาที่ราชการของ (นาย, นาง, นางสาว) ........................................................ซึ่งไดรับการบรรจุและแตงตั้ง                        

ใหดํารงตําแหนง................................................ฝาย/กลุม/สวน/ศูนย/สถานี................................................... 
กอง/สํานัก...................................................กรม.......................................จังหวัด........................................... 
ตั้งแตวันที่..........เดือน...............................พ.ศ........... ถึงวันที่...............เดือน............................พ.ศ.............นั้น   
 

คณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ ไดประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
ของขาราชการดังกลาว  ปรากฏผลการประเมินทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ  ดังนี้ 
 

การประเมนิครั้งที่ 1 
ระหวางวันที่.............เดือน.............................พ.ศ........... ถึงวันที่...............เดือน..............................พ.ศ............ 

 ไมต่ํากวามาตรฐานที่กําหนด  เห็นควรใหทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป 
 ต่ํากวามาตรฐานที่กําหนด  เห็นควรใหออกจากราชการ 

 เหตุผล............................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ)................................................................ 

                (...............................................................) 
      ตําแหนง.............................................................. 
              ประธานกรรมการประเมนิผล 
            การทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 

วันที่..............เดือน.............................พ.ศ........... 
 
ความเห็นของผูมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 
......................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ)................................................................ 

               (................................................................) 
      ตําแหนง.............................................................. 

วันที่..............เดือน.............................พ.ศ...........  



 
-2- 

 
การประเมนิครั้งที่ 2 
ระหวางวันที่.............เดือน.............................พ.ศ........... ถึงวันที่...............เดือน..............................พ.ศ............ 
การพัฒนาในระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ   พัฒนาครบ 3 สวน 

 พัฒนาไมครบ 3 สวน 

ผลการประเมินการทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ   ไมต่ํากวามาตรฐานที่กําหนด 
     เห็นควรใหรับราชการตอไป 

 ต่ํากวามาตรฐานที่กําหนด 
    เห็นควรใหลาออกจากราชการ 

 เห็นควรใหขยายระยะเวลาทดลอง 
    ปฏิบัติหนาที่ราชการตอไปอีก..........เดือน 

 

เหตุผล......................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ)................................................................ 

               (................................................................) 
      ตําแหนง.............................................................. 
              ประธานกรรมการประเมนิผล 
            การทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 

วันที่..............เดือน.............................พ.ศ........... 
 
ความเห็นของผูมีอํานาจสั่งบรรจุตามมาตรา 57 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 

 
(ลงชื่อ)................................................................ 

               (................................................................) 
      ตําแหนง.............................................................. 

วันที่..............เดือน.............................พ.ศ...........  
 
 




