
บัญชีรายละเอียดการประเมินบุคคลเพื่อเข้ารับการประเมินผลงาน 

ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง 
ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งที่ประเมนิ
บุคคลที่จะเข้ารับการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพิจารณา 

 
 

1 

กองคลงั 
กลุ่มบริหารสินทรัพย ์
นายพิทักษ์ ใจอารีย ์
นักวิชาการการเงินและบัญช ี
ปฏิบัติการ 

 
 

126 

กองคลงั 
กลุ่มบริหารสินทรัพย ์
นายพิทักษ์ ใจอารีย ์
นักวิชาการการเงินและบัญช ี
ช านาญการ 

 
 

126 

 
 

ชื่อผลงาน 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติการด าเนินการรื้อถอน
อาคาร/สิ่งปลูกสร้าง ของหน่วยงานส่วนกลาง 
ระยะเวลาด าเนินการ 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 - 2567 
ผู้ด าเนินการ 
1. นายพิทักษ์ ใจอารีย์ 
เป็นผู้ด าเนินการ มีหน้าที่ รวบรวมข้อมูล
ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ 
จัดท าแนวทางปฏิบัติการรื้อถอนอาคาร/ 
 สิ่งปลูกสร้าง ให้กับหน่วยงาน 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 80 
2. นางธนภร  ฉิมพัด 
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ มีหน้าที่ ให้ค าแนะน า 
การจัดท าแนวทางปฏิบัติการรื้อถอนอาคาร 
/สิ่งปลูกสร้างของหน่วยงาน      
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
 
 

 
 

เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  
มีความรู้ ความสามารถ  
และความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน ผ่านการประเมิน 
คุณลักษณะของบุคคลตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด รวมทั้ง 
มีความพร้อมในการจัดท า
ผลงาน 

 

เอกสารแนบ 



ล าดับ
ที่ 

ชื่อ / ส่วนราชการ / ต าแหน่ง 
ต าแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งที่ประเมนิ
บุคคลที่จะเข้ารับการประเมิน 

ผลงาน 

ต าแหน่ง
เลขที่ 

ชื่อผลงาน/ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือ 
ปรับปรุงงาน 

ผลการพจิารณา 

     3. นางกัญญาภัค  ทองจันทร์ 
เป็นผู้ร่วมด าเนินการ หน้าที่ ให้ค าปรึกษาการ 
วางแผนการจัดท าแนวปฏิบัติการด าเนินการ 
รื้อถอนอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างของหน่วยงาน 
ในที่ราชพัสดุ 
สัดส่วนผลงานร้อยละ 10 
ข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
เรื่อง การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ด้านข้อมูลรถราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 




