
 
 

ประกาศกรมพัฒนาที่ดิน 
เรื่อง  ผลการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส ซึ่งเป็นต าแหน่งว่าง 

------------------------------ 

ตามที่คณะกรรมการประเมินกรณีการเลื่อนเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับ
อาวุโส ได้ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๘ โดยพิจารณาประเมินบุคคล 
เพ่ือแต่งตั้งเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส นั้น 

 บัดนี้  คณะกรรมการฯ ได้พิจารณาและมีมติให้เป็นผู้ผ่านการประเมินบุคคล เห็นควร 
ได้รับการแต่งตั้งเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส ซึ่งเป็นต าแหน่งว่าง จ านวน ๔ ราย 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

     ประกาศ ณ วันที่ {BookDate}                  

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1} 
{PositionName2} 
{PositionName3}  

 
 

 
 

 

{XXXXXXXXXXXXX}๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}(นายทวีศักดิ์ ธนเดโชพล)
อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน

ประธานกรรมการประเมินกรณีการเลื่อนเพื่อแต่งตั้งให้

ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับอาวุโส



 
 

บัญชีรายละเอียดการประเมินบุคคลที่เข้ารับการประเมินเพ่ือแต่งต้ังเลื่อนให้ด ารงต าแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับอาวุโส 
 

ล าดับ 
ที ่

ช่ือผู้ด ารงต าแหน่ง ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 
 
 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งท่ีได้รับการ 
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ผลการปฏิบตัิงาน 
ที่เกี่ยวกับงานใน 

ต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง 

ผลการพิจารณา 

 
 
1 

 
 
นางสาววรรณภา ใยลีอ่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองคลัง 
กลุ่มการเงิน 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ช านาญงาน 
 

 
 

101 

กองคลัง 
ฝ่ายบรหิารทั่วไป 
เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส (หัวหนา้ฝ่าย) 
 

 
 

94 

 
 
ชื่อผลการปฏิบัติงาน 
เรื่อง ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติในการเบิก
จ่ายเงินบ านาญและเงินบ าเหน็จรายเดือน 
ผ่านระบบบ าเหน็จบ านาญและสวสัดิการ
รักษาพยาบาล (ระบบ Digital Pension) 
 
ผู้ด าเนินการ 
1. นางสาววรรณภา ใยลีอ่าง  
มีหน้าที ่เบิกจ่าบเบีย้หวัด บ าเหนจ็
บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดยีวกัน
ผ่านระบบบ าเหน็จบ านาญและสวสัดิการ
รักษาพยาบาล (ระบบ Digital Pension) 
ปฏิบัติงาน 80% 
2. นางชวลีย์ เทพเสน 
มีหน้าที่ ควบคุม ก ากับดูแลการด าเนินการ 
และให้ค าปรึกษาแนะน า 
ปฏิบัติงาน 10% 
3. นางกัญญาภัค ทองจันทร์ 
มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา และให้ข้อเสนอแนะ  
ปฏิบัติงาน 10% 
 
 

 
 
เป็นผูม้ีคณุสมบัตคิรบถ้วน
มีความรู้ความสามารถ  
และความช านาญใน 
การปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะและ
สมรรถนะประจ าต าแหน่ง
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
โดยแต่งตั้งไดไ้ม่ก่อน
วันที ่13 มิถุนายน 2568 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

ล าดับ 
ที ่

ช่ือผู้ด ารงต าแหน่ง ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 
 
 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งท่ีได้รับการ 
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ผลการปฏิบตัิงาน 
ที่เกี่ยวกับงานใน 

ต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

2 

 
 
 
นางสาวศิริพร บญุเพ็ญ  
 
 
 
 

ส านักงานพัฒนาท่ีดินเขต 10 
สถานีพัฒนาที่ดินสมุทรสงคราม 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
 

 
 
 
1186 

กองนโยบายและแผนการใช้ที่ดิน 
ฝ่ายบรหิารทั่วไป 
 
เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส (หัวหนา้ฝ่าย) 
 

 
 
 

146 

 
 
 
ชื่อผลการปฏิบัติงาน 
เรื่อง การใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  
(e - Saraban) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
 
ผู้ด าเนินการ 
นางสาวศิริพร บุญเพ็ญ 
มีหน้าที ่ลงรับหนังสือ สร้างหนังสอื  
ออกเลขหนังสือ พิจารณากลั่นกรอง
เอกสารก่อนน าเสนอผู้บังคับบญัชา  
การส่งหนังสือให้เจา้หน้าท่ีและหนว่ยงาน
ที่เกี่ยวข้อง ติดตามงาน สืบหาข้อมูล  
การพิมพ์รายงาน และการจัดเก็บหนังสือ 
ปฏิบัติงาน 100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
เป็นผูม้ีคณุสมบัตคิรบถ้วน
มีความรู้ความสามารถ  
และความช านาญใน 
การปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะและ
สมรรถนะประจ าต าแหน่ง
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
โดยแต่งตั้งไดไ้ม่ก่อน
วันที่ 13 มิถุนายน 2568 
 
 
 

 



- ๓ - 
 

ล าดับ 
ที ่

ช่ือผู้ด ารงต าแหน่ง ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 
 
 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งท่ีได้รับการ 
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ผลการปฏิบตัิงาน 
ที่เกี่ยวกับงานใน 

ต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

3 

 
 
 
ว่าท่ีร้อยตรีอาทิตย์ เกษด ี
 
 
 
 

ส านักงานพัฒนาท่ีดินเขต 4 
สถานีพัฒนาที่ดินอุบลราชธานี 
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาที่ดิน 
เจ้าพนักงานการเกษตรช านาญงาน 
 
 

 
 
 

662 

ส านักงานพัฒนาท่ีดินเขต 4 
สถานีพัฒนาที่ดินร้อยเอ็ด 
ฝ่ายวิชาการเพื่อการพัฒนาที่ดิน 
เจ้าพนักงานการเกษตรอาวุโส  
 

 
 
 

682 

 
 
 
ชื่อผลการปฏิบัติงาน 
เรื่อง โครงการพัฒนาท่ีดินเพื่อสนบัสนุน
การปรับเปลี่ยนการผลิตในพื้นที่ไม่
เหมาะสมตาม Agri – Map 
 
ผู้ด าเนินการ 
ว่าที่ร้อยตรีอาทิตย์ เกษดี 
มีหน้าที่ ด าเนินโครงการและควบคุมงาน 
ปฏิบัติงาน 100% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
เป็นผูม้ีคณุสมบัตคิรบถ้วน
มีความรู้ความสามารถ  
และความช านาญใน 
การปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะและ
สมรรถนะประจ าต าแหน่ง
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
โดยแต่งตั้งไดไ้ม่ก่อน
วันที่ 13 มิถุนายน 2568 
 
 

 



- ๔ - 
 

ล าดับ 
ที ่

ช่ือผู้ด ารงต าแหน่ง ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 
 
 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ส่วนราชการ/ต าแหน่งท่ีได้รับการ 
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส 

ต าแหน่ง
เลขท่ี 

ผลการปฏิบตัิงาน 
ที่เกี่ยวกับงานใน 

ต าแหน่งท่ีจะแต่งตั้ง 

ผลการพิจารณา 

 
 
 

4 

 
 
 
นางสาวบุญตา ทิพย์น าภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานพัฒนาท่ีดินเขต 1 
สถานีพัฒนาที่ดินอ่างทอง 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 
 

 
 
 

449 

ส านักวิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาที่ดิน 
ฝ่ายบรหิารทั่วไป  
 
เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส (หัวหนา้ฝ่าย) 
 

 
 
 

1409 

 
 
 
ชื่อผลการปฏิบัติงาน 
เรื่อง การจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
KTB Corporate Online 
   
ผู้ด าเนินการ 
1. นางสาวบุญตา ทิพย์น าภา 
มีหน้าที ่Maker ด้านจ่าย 
ปฏิบัติงาน 90% 
2. นายวัฒนา พัฒนถาวร 
มีหน้าที่ Authorizer ผู้อนุมัต ิ
ปฏิบัติงาน 10% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
เป็นผูม้ีคณุสมบัตคิรบถ้วน
มีความรู้ความสามารถ  
และความช านาญใน 
การปฏิบัติงาน ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะและ
สมรรถนะประจ าต าแหน่ง
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
โดยแต่งตั้งไดไ้ม่ก่อน
วันที่ 13 มิถุนายน 2568 
 
 
 

 




