
 
 

ประกาศกรมพัฒนาที่ดิน 
เรื่อง  ผลการประเมินบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 

(ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไปช านาญการ) 
------------------------------ 

ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่  นร ๑๐๐๖ /ว๑๔ ลงวันที่  ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ เรื่อง
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการย้าย การโอน หรือการเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทวิชาการ ประกอบกับประกาศกรมพัฒนาที่ดิน ลงวันที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๔ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการย้าย การโอน หรือการเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทวิชาการของกรมพัฒนาที่ดิน นั้น    

กรมพัฒนาที่ดินได้ด าเนินการประเมินบุคคลที่จะเข้ารับการประเมินผลงานเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้ง
ให้ด ารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้น จ านวน ๑ ราย ดังรายละเอียดตามเอกสารแนบ   

ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดข้อมูลประกาศกรมพัฒนาที่ดิน ข้อมูลเค้าโครงเรื่องของผลงานและ
สัดส่วนของผลงาน รวมทั้งข้อเสนอแนวคิดการพัฒนางานหรือปรับปรุงงาน ได้จากเว็บไซต์ของกองการ
เจ้าหน้าที่ http://www.ldd.go.th/ WEB_PSD/default.html หัวข้อผลการประเมินบุคคล ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
หากผู้ใดประสงค์จะทักท้วงเกี่ยวกับการประเมินบุคคล ชื่อผลงานที่จะส่งประเมินพร้อมทั้งเค้าโครงเรื่อง การ
ลอกเลียนผลงาน สัดส่วนของผลงาน และข้อเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือปรับปรุงงาน หรือมีข้อมูลส่วนใดอัน
เป็นเท็จ ให้ยื่นค าทักท้วงเป็นลายลักษณ์อักษรต่อกลุ่มพัฒนาระบบงานและอัตราก าลัง กกจ. ภายใน ๓๐ วัน 
นับตั้งแต่วันที่ประกาศ โดยหากพ้นก าหนดดังกล่าวไม่มีผู้ใดทักท้วง กรมพัฒนาที่ดินจะได้ด าเนินการประเมินผล
งานต่อไป  
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