
 

 

 
 
                                                 ประกาศกรมพัฒนาท่ีดิน 

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลท่ีจะเขารับการประเมินผลงานเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ 
                               (ตําแหนงนักวิทยาศาสตรชํานาญการและชํานาญการพิเศษ) 
                                          ------------------------------------------------------- 

ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๖ /ว ๗ ลงวันท่ี ๖ มีนาคม ๒๕๕๒ กําหนดใหกรณีการ
เลื่อนข้ึนแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ใหใชหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีกําหนดในหนังสือสํานักงาน 
ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๖/ว ๑๐ ลงวันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๔๘ ประกอบกับประกาศกรมพัฒนาท่ีดิน ลงวันท่ี ๑๖  
กรกฎาคม ๒๕๕๒ และวันท่ี 3 ตุลาคม 2560 กําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการประเมินบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการและระดับชํานาญการพิเศษ นั้น    

กรมพัฒนาท่ีดินไดดําเนินการคัดเลือกบุคคลท่ีจะเขารับการประเมินผลงานเพ่ือเลื่อนข้ึนแตงตั้ง
ใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน จํานวน 2 ราย ดังรายละเอียดตามเอกสารแนบ   

ท้ังนี้ สามารถดูรายละเอียดขอมูลประกาศกรมพัฒนาท่ีดิน ขอมูลเคาโครงเรื่องของผลงานและ
สัดสวนของผลงาน รวมท้ังขอเสนอแนวความคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนางานไดจากเว็บไซตของกองการเจาหนาท่ี 
http://www.ldd.go.th/WEB_PSD/default.html หัวขอผลการคัดเลือกบุคคล ป พ.ศ. ๒๕64 หากผูใดประสงค    
จะทักทวงในเรื่องการคัดเลือกบุคคล ชื่อผลงานท่ีซํ้าซอนหรือการลอกเลียนผลงาน สัดสวนของผลงาน และ
ขอเสนอแนวความคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนางาน ใหยื่นคําทักทวงเปนลายลักษณอักษรตอกลุมพัฒนาระบบงานและ
อัตรากําลัง กกจ. ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตวันท่ีประกาศ โดยหากพนกําหนดดังกลาวไมมีผูใดทักทวง กรมฯ จะได
ดําเนินการประเมินผลงานตอไป  

    ประกาศ  ณ  วันท่ี       เมษายน พ.ศ. 2564 
  
 
 
       (นางสาวเบญจพร  ชาครานนท) 
                        อธิบดีกรมพัฒนาท่ีดิน 
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