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ประสิทธิผล
ตามพันธกิจ

คุณภาพการ
ใหบริการ

ประสิทธิภาพของ
การปฏบิัตริาชการ

ความรู ระบบบุคลากร

พัฒนาคุณภาพบุคลากร 
สูองคกรแหงภูมปิญญา

และการเรียนรู 

+ +

พัฒนาที่ดนิใหสมบูรณ เพิ่มพูนผลผลิต ในทิศทางใชประโยชนอยางยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียงวิสัยทัศน :

เปาประสงค : ทรัพยากรที่ดินและน้ํา ไดรับการพัฒนาใหมีความ
อุดมสมบูรณ เพิ่มผลผลิต และใชประโยชนอยางยั่งยืน เกษตรกรเขาถึงบริการงานพัฒนาที่ดินอยางทั่วถึง

ยุทธศาสตร : สรางความเขมแข็งของ
เกษตรกร และเครือขายงาน

พัฒนาที่ดนิ 

เรงรัดการพัฒนาพืน้ที่
ทําการเกษตรใหมีความ

อุดมสมบูรณ 

สรางความเปนเลศิของ
งานวิชาการและถายทอด

เทคโนโลยี 
พัฒนาระบบธรรมาภิบาล
ในการบริหารจัดการ

บุคลากรมคีวามรู ความสามารถ
และไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง

สรางองคความรู ผลงานวิจยั 
สารสนเทศและนวัตกรรม

พัฒนาองคกรใหมีระบบการ
บริหารจัดการที่ดี

การจัดการความรูและงานวิจัยที่
ตรงกับความตองการของตลาด

พัฒนาที่ดนิเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตร

งานบริการทีม่ี
ประสิทธิภาพ

ผูรับบริการมคีวามพอใจ มีการ
ยอมรับ และวางใจได

ปรับปรุงคณุภาพงานบริการ โดยการ
มีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย

พัฒนาระบบการเรียนรูที่
เนนการพัฒนาตนเอง

พัฒนางานบริการ
หลากหลายรูปแบบ

ปรับปรุงกระบวนการทํางาน
ใหมีประสิทธิภาพสูง

พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล
ทีเ่อื้อตอการรกัษาผูมคีณุภาพ

ไวในองคกร

ปรับปรุงโครงสรางการบรหิาร
ใหเอื้อตอการทาํงานเพือ่
รองรับการเปลี่ยนแปลง

พัฒนาองคกร

ที่มา : กลุมแผนงาน กองแผนงาน กรมพฒันาที่ดนิ (ม.ิย.50)




