
 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน  จํากัด 

เรื่อง การใหเงินกูสามัญสําหรับสมาชิกสมทบท่ีเปนพนักงานราชการ 
 

 

  ดวยคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณออมทรัพยกรมพฒันาท่ีดิน  จาํกัด  ไดพจิารณาแลว  

เพื่อใหเกิดความเหมาะสมในการใหเงินกูสามัญแกสมาชิกสมทบ  อาศัยอํานาจตามระเบียบสหกรณออม

ทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน  จํากดั  วาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสมทบ  พ.ศ. 2556  และมติคณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน  จํากัด  ชุดที่  48  ในการประชุมคร้ังท่ี  2  เม่ือวันท่ี  20  

มีนาคม  2556  ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน  จํากัด  วาดวยการใหสมาชิกสมทบกู

และใหมีประกาศสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดิน  จาํกัด  วาดวยการใหเงินกูสามัญสําหรับสมาชิกสมทบ

ท่ีเปนพนกังานราชการ  ดังนี้ 

   ขอกําหนด 

 สหกรณใหเงินกูแกสมาชิกสมทบท่ีเปนพนักงานราชการ  2  ประเภท  คือ 

  1.  เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 

  2.  เงินกูสามัญ 

  เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน   

  1  เปนสมาชิกสมทบมาแลวไมนอยกวา  6  เดือน 

  2  กูไดคร้ังละคร่ึงหนึ่งของเงินไดรายเดือน สูงสุดไมเกนิ 10,000 บาท ผอนชําระได 2  งวด 

  3  การกูแตละคร้ังจะตองไมมีหนี้เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินตามสัญญากอนคางอยู (ตองชําระหนี้

ของสัญญาแรกใหหมดกอน) 

  4 สหกรณจะเรียกเก็บเงินชําระหนีจ้ากเงนิเดือนของผูกูตามกําหนดเวลา  หากสมาชิก

ประสงคจะชําระหนีก้อน สหกรณเรียกเก็บสามารถกระทําไดโดยตองติดตอชําระหนี้ท่ีทําการสหกรณ

โดยตรง 

 

 

 



   เงินกูสามัญ 

 คุณสมบัตขิองผูกู  ดังน้ี 

  1.  เปนสมาชิกสมทบมาแลวไมนอยกวา  6  เดือน 

  2.  ตองสงคาหุนเดือนละไมนอยกวา  500  บาท  โดยการหักเงินเดือน  ณ  ท่ีจายติดตอกัน

เปนเวลาไมนอยกวา  6  เดอืน  และตองชําระคาหุนทุกเดือน  ตลอดระยะเวลาท่ียงัมีหนี้เงินกูอยูกับสหกรณ 

(ยกเวนกรณกีูไมเกินรอยละ  90  ของทุนเรือนหุน  หรือเงินฝากท่ีมีอยูกบัสหกรณ) 

  3.  ตองมีทุนเรือนหุนไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนเงินกู ท้ังนี้  กรณีทุนเรือนหุน      ไม

เปนไปตามท่ีกําหนด  สามารถระดมหุนไดโดยหักจากยอดเงินกูท่ีจะไดรับ 

  4.  ในกรณียื่นกูใหมตองชําระหนีเ้งินกูมาแลวไมนอยกวา  6  งวดเดือน 

  

วงเงินกู 

  5.  จํานวนเงินกูสามัญที่ใหผูกูคนหนึ่งๆ นั้น  ยอมสุดแตคณะกรรมการเงินกูพจิารณา

เห็นสมควร  ท้ังนี้  กูไดไมเกิน  10  เทาของเงินไดรายเดือนของผูกูแตไมเกิน  100,000  บาท  ตองอยูภายใน

วงเงินท่ีกําหนดจะตองมีผูคํ้าประกัน  ดังนี ้

   5.1  กรณีกู  10  เทาของเงินไดรายเดือนของผูกู  จํานวนเงินกูสูงสุดไมเกิน  50,000  

บาท  ตองมีขาราชการหรือลูกจางประจําท่ีเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนาท่ีดินอยางนอย  1  คน  

เปนผูคํ้าประกนัการกูสามัญ 

   5.2  กรณีกู  10  เทาของเงินไดรายเดือนของผูกู จํานวนเงินกูตั้งแต 50,000 บาทข้ึนไป  

แตไมเกนิ  100,000  บาท  ตองมีขาราชการหรือลูกจางประจําท่ีเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยกรมพัฒนา-

ท่ีดิน  อยางนอย  2  คน  เปนผูคํ้าประกันการกูสามัญ 

  ในกรณีผูกูท่ีกูไปแลวยังกูไมเต็มสิทธ์ิ  ประสงคจะขอกูเพิ่มใหมใหเต็มสิทธิสามารถกูได

ภายในวงเงินท่ีกําหนด 

 

เงินเดือนคงเหลือ 

  เม่ือรวมยอดเงินท่ีตองชําระตอสหกรณทุกประเภทแลวผูกูจะตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือ 

1,500  บาท 

 

 



การค้ําประกันเงินกู 

  1.  จํานวนเงินกูสามัญไมเกินรอยละ  90  ของทุนเรือนหุนท่ีผูกูมีอยูกับสหกรณ  หรือไม

เกินรอยละ  90  ของเงินฝากออมทรัพยพิเศษท่ีผูกูมีอยูกบัสหกรณ  หรือไมเกินรอยละ  90  ของท้ังสองอยาง

รวมกันเปนหลักทรัพยคํ้าประกัน 

  2.  ผูกูจะตองชําระหนี้เงินกูสามัญโดยใชหุนหรือเงินฝากคํ้าประกันเปนงวดรายเดือน       

ไมเกิน  180  งวด 

  3.  จํานวนเงินกูสามัญเกินกวารอยละ  90  ของทุนเรือนหุนหรือเกินกวารอยละ  90  ของ

เงินฝากออมทรัพยพิเศษท่ีผูกูมีอยูกับสหกรณ  ผูกูตองมีหลักประกนัตามท่ีสหกรณกาํหนด   

  4.  สมาชิกท่ีเปนขาราชการหรือลูกจางประจํา  เม่ือคํ้าประกันสมาชิกสามัญ  2  คน  แลว  

สามารถคํ้าประกันการกูของสมาชิกสมทบท่ีเปนพนกังานราชการไดอีก  1  คน 

  5.  จํานวนเงินกูสามัญตั้งแต  50,000  บาทข้ึนไป  ตองทําประกันชีวิตกลุม 
 

  การผอนชาํระเงินกู 

  1.  ระยะเวลาผอนชําระเงินกูไมเกนิ  48  งวดเดือน  หรือ  4  ป  โดยผอนชําระเงินตนและ

ดอกเบ้ียในอัตราคงท่ีเทากันทุกเดือน 

  2.  กรณีสมาชิกสมทบคางสงเงินงวดชําระหนี้ถึง 2 งวดเดือน  ติดตอกันโดยไมช้ีแจง  

สหกรณจะยดึหุนหรือเงินฝากท่ีใชคํ้าประกนัชําระหนี้โดยอัตโนมัติ  และหากมีหนี้เหลือ  ผูกูและผูคํ้าประกัน

จะตองรับผิดชอบจนกวาหนีท้ั้งหมดจะไดรับการชําระ 

  3.  เม่ือสมาชิกสมทบท่ีเปนพนักงานราชการจะออกจากราชการ  หรือโยกยายออกจากกรม

พัฒนาท่ีดิน  หรือออกจากการเปนสมาชิกจะตองแจงใหสหกรณทราบและจดัการชําระหนีสิ้นที่มีอยูกับ

สหกรณใหเสร็จส้ินกอน 
 

 อัตราดอกเบ้ีย 

  อัตราดอกเบ้ียเปนไปตามประกาศของสหกรณ 

   

                        ลงนาม      นายอนุสรณ   จนัทนโรจน   ประธานกรรมการ 

               ( นายอนุสรณ   จันทนโรจน ) 

       ประธานกรรมการดําเนนิการ 

          สหกรณออมทรัพยกรมพฒันาท่ีดิน  จํากัด 


