
 
 
 

กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมพัฒนาที่ดิน 
แผนการตรวจสอบระยะยาว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ (๓ ปี) 
------------------------------------- 

 
๑. เหตุผลความจ าเป็น 

๑.1 มาตรฐานการตรวจสอบภายในและจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑ ก าหนดให้หน่วย
ตรวจสอบภายในต้องเสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีต่อหัวหน้าส่วนราชการพิจารณาอนุมัติภายในเดือน
กันยายน 
 1.๒ หลักเกณฑ์การประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐ ก าหนดให้การวางแผนการตรวจสอบ
ต้องมีการจัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปีที่ครอบคลุมลักษณะงานให้ความเชื่อมั่นและงานให้ค าปรึกษาและ 
มีการจัดท าแผนการตรวจสอบระยะยาวครอบคลุมหน่วยรับตรวจ/กิจกรรม (Audit universe) 

1.๓ กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมพัฒนาที่ดินได้ประเมินความเสี่ยงและด าเนินการตามระเบียบฯ และ
หนังสือดังกล่าวข้างต้น พร้อมทั้งน านโยบายของกรมฯ มาพิจารณาจัดท าแผนการตรวจสอบประจ างบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ และแผนการตรวจสอบระยะยาวประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ (๓ ปี) เพ่ือให้
สอดคล้องกับเป้าหมายของส่วนราชการและส่งเสริมให้การด าเนินงานของส่วนราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเพ่ือให้การปฏิบัติงานของกลุ่มฯเป็นไปตามวัตถุประสงค์ภายใต้เงื่อนไข
ทรัพยากร และอัตราก าลังที่มีอยู่ 

 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
  ๑) เ พ่ือตรวจสอบ/สอบทาน  วิ เคราะห์  ประเมินความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
ของการด าเนินงาน ตามแผนงาน งาน/โครงการที่มีความส าคัญต่อผลส าเร็จของนโยบาย  ยุทธศาสตร์ 
ของกรมพัฒนาที่ดินการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง ของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
  ๒) เพ่ือตรวจสอบ/สอบทานความถูกต้องและความเชื่อถือได้ของข้อมูลการเงินและการบัญชี
และด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
  ๓) เพ่ือตรวจสอบ/สอบทานการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง และมติคณะรัฐมนตรีที่ก าหนด 
  ๔) เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
  ๕) เพ่ือติดตามผลการตรวจสอบ/สอบทาน เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่หน่วยรับตรวจ 
  ๖) เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้รับทราบปัญหาการปฏิบัติงานที่ก ากับ  ดูแล และมีข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจแก้ปัญหาต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง บรรลุตามวัตถุประสงค์ของงาน 
  ๗) เพ่ือให้ค าปรึกษา แนะน า และให้ความเห็นเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และ 
มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในต่อหัวหน้าส่วนราชการ 
หน่วยรับตรวจและบุคคลที่เก่ียวข้อง 
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 2.2 วัตถุประสงค์การปฏิบัติงานอ่ืน 
  ๑) เพ่ือสอบทานและจัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของ 
ผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) ของกรมพัฒนาที่ดิน 
  ๒) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงานของ 
ผู้ตรวจสอบภายใน 
 
3. ขอบเขตการตรวจสอบ 
 3.๑ ขอบเขตการตรวจสอบ 
  ๓.๑.๑ หน่วยรับตรวจที่รับผิดชอบตรวจสอบ มีดังนี ้
   1) ส่วนกลาง  จ านวน    14 หน่วยงาน 
   2) ส่วนภูมิภาค  จ านวน     ๙๒ หน่วยงาน 
      รวม  ๑๐๖ หน่วยงาน 
  ๓.๑.๒ หน่วยรับตรวจและกิจกรรมที่น ามาวางแผนการตรวจสอบ  ได้แก่ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
งานด้านการตรวจสอบภายใน 

1. กิจกรรมฟ้ืนฟูและป้องกันการชะล้าง
พังทลายของดิน 
- รณรงค์และส่งเสริมการปลูกหญ้าแฝก 

สพด.เชียงราย 
สพด.พะเยา 
สพด.แพร่ 
สพด.อุตรดิตถ์ 
 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

2. กิจกรรมการรองรับการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศและลดโลกร้อน 
- จัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ าพร้อมปลูก
ไม้ยืนต้นโตเร็ว 

สพด.สุรินทร์ 
สพด.ตาก 
สพด.อุทัยธานี 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

3. ตรวจสอบโครงการแหล่งน้ าในไร่นานอก
เขตชลประทาน 
- การก่อสร้างแหล่งน้ าในไร่นานอกเขต
ชลประทาน 
 

สพด.นครราชสีมา 
สพด.สกลนคร 
สพด.มหาสารคาม 
 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 
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ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
4. ตรวจสอบโครงการบริหารจัดการการ

ผลิต สินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพ่ือ
การบริหารจัดการเชิงรุก (Agri -Map) 
- จัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ า
ปรับเปลี่ยนกิจกรรมการผลิตในพื้นที่
เหมาะสมตามAgri -Map 

สพด.ชัยภูมิ 
สพด.อุบลราชธานี 
สพด.อุดรธานี 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

๕. สอบทานงบประมาณจังหวัด สพด.สตูล 
สพด.พัทลุง 
สพด.สงขลา 

- การเงิน  
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  

6. สอบทานการใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน และ
การจัดเข้าพักอาศัยในที่พักของทางราชการ 

สพข. ๑-๑๒ และ 
สพด.ในสังกัด         

- การเงิน  
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  

งานด้านการให้ค าปรึกษา 
1. กิจกรรมการให้ค าปรึกษา ทุกหน่วยงาน - การให้ค าปรึกษา 

   
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
งานด้านการตรวจสอบภายใน 

๑. ตรวจสอบโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การใช้ประโยชน์ที่ดินในพ้ืนที่ดินปัญหา  
- กิจกรรมพัฒนาและแก้ปัญหา       
การแพร่กระจายดินเค็ม 

สพข.๓  
สพข.๕ 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

๒. ตรวจสอบโครงการพัฒนาพ้ืนที่โครงการหลวง 
- จัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ าในพื้นที่
โครงการหลวง 

สพด.เชียงใหม่  
สพด.แม่ฮ่องสอน 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 
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ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
๓. ตรวจสอบโครงการต าบลมั่นคง มั่งค่ัง 

ยั่งยืนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
- กิจกรรมส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ปรับปรุงพื้นที่
นาร้างเพ่ือปลูกข้าว 

สพด.ปัตตานี  
สพด.นราธิวาส 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

4. สอบทานการบริหารและการควบคุม
ยานพาหนะ  

ทุกหน่วยงาน 
 

- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  

งานด้านการให้ค าปรึกษา 
1. กิจกรรมการให้ค าปรึกษา ทุกหน่วยงาน - การให้ค าปรึกษา 

 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
งานด้านการตรวจสอบภายใน 

๑. กิจกรรมการพัฒนาที่ดินในพ้ืนที่เฉพาะ 
- จัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ า 
งานก่อสร้างระบบเก็บกักและระบายน้ า 
พ้ืนที่โครงการเพ่ิมศักยภาพการผลิตข้าว
อินทรีย์เพ่ือการส่งออกในพ้ืนที่ทุ่งหมาหิว 

สพด.อุบลราชธานี - การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

๒. ตรวจสอบโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตการเกษตร 
- จัดระบบอนุรักษ์ดินและน้ าในพื้นที่  
นาร้างเพื่อปลูกพืชเกษตรผสมผสาน 

สพด.ปัตตานี  
สพด.นราธิวาส 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม  
กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 

๓. ตรวจสอบโครงการเพ่ิมศักยภาพการ
ผลิตข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องไห้สู่
มาตรฐาน 
- ก่อสร้างระบบพัฒนาที่ดินเขตพ้ืนที่   
ทุ่งกุลาร้องไห้ 

สพด.ร้อยเอ็ด         
สพด.สุรินทร์ 

- การเงิน  
- การด าเนินงาน         
- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม  
 กฎหมาย ระเบียบ  
- ระบบงานสารสนเทศ 
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ที ่ เรื่อง หน่วยรับตรวจ ประเภทการตรวจสอบ 
๔. สอบทานการบริหารและการควบคุม

ครุภัณฑ์ 
ทุกหน่วยงาน 
 

- การบริหาร 
- การปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ  
 

งานด้านการให้ค าปรึกษา 
1. กิจกรรมการให้ค าปรึกษา ทุกหน่วยงาน - การให้ค าปรึกษา 

 
 ๓.๒ ขอบเขตการปฏิบัติงานอื่น 
  - ประเมินและสรุปผลการสอบทานระบบควบคุมภายในภาพรวมของกรมพัฒนาที่ดิน  และ
จัดท ารายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. ๖) 
  - อบรม/สัมมนา เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมพัฒนาที่ดิน  
  - งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 
4. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 

 4.1 นางสาวปภาดา ฟูรังษีโรจน์ ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 
 4.2 นางสาวลภัสวีณ์ สังข์ประเสริฐ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
 4.3 นางสาวภาณี สินธนบดี นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
 4.4 นางสาวศิวภรณ์ ทวีแสง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
 4.๕ นางสาวกัญญาณัฐ บุญอนันต์ เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 
 4.๖ นางสาวพิมพ์ชนก แก่นลออ เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 
 
5. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
 5.1 งบประมาณท่ีใช้ในการตรวจสอบ ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในแต่ละปีประมาณ
ค่าใช้จ่าย ดังนี้ 

  - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔  เป็นเงิน 6๐๐,๐๐๐.- บาท 

  - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  เป็นเงิน 6๕๐,๐๐๐.-  บาท 

  - ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เป็นเงิน  65๐,๐๐0.-  บาท 

 5.2 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรด้านการตรวจสอบภายใน เป็นเงินงบประมาณปีละ ๕๐,๐๐๐.- บาท 
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